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1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto quantificar, especificar e definir as condi¢des para
contratagdo, mediante sistema de registro de pregos para a "Eventual Prestacdo de Servigos de Pessoa Juridica ou
Fisica em Consultas Médicas nas dependéncias do IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho”, compreendendo todas

as providéncias necessarias para a sua execu¢dao, conforme condi¢des e quantidades, exigéncias e estimativas,
estabelecidas neste instrumento.

1.2. Os itens abaixo descrito referem-se aos servigos que eventualmente serdo contratados, devendo as propostas
de pregos ser condizentes com o exigido neste documento, considerando-se, ainda, que os servigos deverdo
guardar perfeita compatibilizagdo com as especificagGes, quantidades e condi¢Ges descritas neste Termo de
Referéncia.

1.3. O julgamento das propostas sera pelo critério do menor prego sobre o valor de referéncia da cada servigo.
1.4. Orgdo gerenciador:

1.4.1 Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS — UASG: 158303, situado na Estrada de Muzambinho, Km 35,
Bairro Morro Preto, Muzambinho/MG — MG, CEP 37.890-000.

1.5 Orgdo Participante:
1.5.1 Nao houve participante

1.6. Do objeto:

Valor Unitério Valor Total
ITEM DESCRICAO UNIDADE Qi Elemento
(Estimado) (Estimado)

Eventual Prestacdo de Servicos de Pessoa 339039
Juridica ou Pessoa Fisica de Consultas Médicas

*
01 lhas dependéncias do IFSULDEMINAS-Campus consulta | 960* RS 146,67 ||R3140.803,20 333336

Muzambinho.

e A CONTRATADA deverd comprovar, na Habilitacggo, documentos comprobatérios de seu registro e/ou
inscrigdo, conforme o caso, nos Conselho Regional competentes

o (*)Valores referente para 12 (dozes) meses;

e Previsdo maxima de 80 (oitenta) consultas/Més, sendo que o atendimento minimo serd de 24 (vinte quatro)
consulta/més. OBS: O atendimento minimo ndo sera pago em caso de greve, pandemia, guerra, calamidade



publica ou outras situagdes que a instituicdo fique inoperante.

1.7. Muitas vezes, o sistema (SIDEC), através do qual sdo langados os produtos constantes no Anexo | do Edital de
licitagdo, para disponibilizar inclusdo da proposta por parte dos fornecedores, ndo possui descrigdo compativel
com a dos produtos a serem adquiridos e por isso sdo registrados utilizando-se sindnimos, genéricos ou similares.
Portanto, as propostas deverdo ter como parametro a descrigdo completa dos itens constante neste Termo de
Referéncia.

1.8. As descri¢Ges constantes na nota fiscal deverdo estar conforme descri¢ées deste Termo de Referéncia.

1.9. O empenho sera enviado, preferencialmente, por e-mail; para tanto as empresas devem atualizar suas
informagdes cadastrais no site do SICAF.

2.0. As licitantes vencedoras deverdo atender a toda a legislagdo afeta a area e normas técnicas em vigor
correspondentes a manuseio e o transporte dos animais no que refere ao bem estar animal.

2.10. A Cotacdo de precos unitarios e totais, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, com no MAXIMO 2
casas decimais apds a virgula (ex: RS 0,01), observando-se as especificacdes necessérias indicadas no Termo de
Referéncia, presumindo-se estarem inclusos os encargos que incidem ou venham a incidir sobre o objeto licitado,
incluindo todas as despesas que influam no custo, tais como: impostos, taxas, deslocamento, combustiveis, EPI,
funcionarios entrega no local designado, fretes, emissdo de Notas Fiscais, seguros, encargos fiscais e todos os
onus diretos.

2.11. A participagdo nesta licitagdo significa pleno conhecimento de suas instru¢des, ndo cabendo, apds sua
abertura, alega¢ao de desconhecimento de seus itens ou reclamagdo quanto ao seu conteudo. Antes de elaborar
suas propostas, as licitantes deverdo ler atentamente o edital e seus anexos.

2.12. Esta prestacdo de servigos_ndo gera vinculo empregaticio com o IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1. Quais os motivos que geraram a necessidade da aquisi¢cdo ou contratagdo?

A contratacdo visa dar continuidade aos servicos de atengdo bdsica prestada a comunidade escolar, uma vez que
estes caracterizam-se por um conjunto de ag¢des de saude, no ambito individual e coletivo, que abrange a
promogdo e a protecdo da saude, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reducdo de danos e a
manutencdo da salide. Ressalto que atualmente a instituicio ndo conta com o cargo de MEDICO no seu quadro de
servidores efetivos e, devido a alta demanda existente, ndo nos resta outra alternativa de contratar tais servigos
se ndo for por meio de licitacdo.

2.2. Quais os objetivos, metas e beneficios a serem atendidos?

O principal objetivo é fornecer assisténcia médica aos discentes, com enfoque nos residentes da moradia
estudantil. Estes discentes sdo provenientes de varios municipios, estados e até de outros paises, apresentando
variadas condi¢Ges e problemas de salude. Ao realizar a contratagdo do referido profissional, a instituicdo
promovera melhores condi¢cGes de acompanhamento, tratamento e encaminhamento dos discentes, bem como
garantird a manutengdo do protocolo médico para administragdo de medicamentos pela equipe de enfermagem,
estratégia chave na prestagdo de assisténcia no campus. Ademais, o profissional fornecera consultoria técnica nas
diversas situagGes em saude que se apresentam frequentemente no campus, além de auxiliar nas agdes de

promog¢do a saude, prevencdo de doengas e agravos e auxilio na interpretacdo de laudos para PCD nos
vestibulares

2.3. Justifique os quantitativos solicitados?
Apenas 1 (um) profissional serd suficiente para atender as demandas institucionais.

2.4. Quais os impactos do ndo atendimento?

Caso a demanda ndo seja atendida haverd grande prejuizo na assisténcia aos discentes do campus. Ndo havera
mais possibilidade de administrar medicagées no ambulatdrio, visto que sem autorizagdo médica esta pratica
torna-se ilegal. Também ndo serdo realizadas consultas médicas, prejudicando a realizagdo de diagndsticos,
tratamentos e encaminhamentos.

2.5. Foi considerado aspectos sustentaveis na solicitacdo? Quais?
N&o se aplica a esta solicitagdo

3. DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1 A contratagdo de Pessoa Juridica/Pessoa Fisica para prestacdo de servicos deste Termo de Referéncia tem



amparo legal na Lei n2 10.520/2002, subsidiada pela Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes, na Lei 8.078/1990, na Lei
Complementar 123/2006, 147/2014 e 155/2016, nos Decretos 5.450/2005, 8.538/2015 e 7.892/2013 e suas
alteragdes, bem como nas demais legislagoes especificas.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados sdo classificados como comuns e de natureza continuada, conforme art. 12
da Lei n2 10.520/2002.

4.2. Sdo considerados comuns, pois é possivel sua definicio e de seus padrdes de desempenho e qualidade
objetivamente no ato convocatodrio, por meio de especificagdes usuais do mercado em que se inserem.

4.3. Classificam-se como servigos continuados, porque visam atender uma necessidade publica permanente e
continua, além de um exercicio financeiro, para assegurar o funcionamento das atividades finalisticas dos drgaos.
4.4. A contratagdo sera efetuada com adogdo do Sistema de Registro de Pregos — SRP, regulado pelo Decreto n2
7.892/2013, visto que o seu objeto se enquadra na hipdtese estabelecida no inciso | do art. 32 do citado diploma
legal.

5. DA PRESTAGAO EXECUGAO DE SERVICOS

5.1 Os servigos de consultas deverdo ser realizados no Ambulatério do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais- Campus Muzambinho, Estrada de Muzambinho, km 35, Bairro Morro Preto,
CEP: 37890-000, Muzambinho/MG.

5.2 O profissional que ird atuar como médico clinico geral devera possuir registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM.

5.3 O IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho fornecerda materiais, equipamentos e insumos para que sejam
realizados os servicos, além do espago necessdrio para o atendimento.

5.4 Os atendimentos médicos presenciais serdo realizados para consultas marcadas e urgéncias que ocorrem no
momento da prestagdo do servico. Quando o numero de clientes a serem atendidos em consultas onde ndo ha
urgéncia ou emergéncia for maior do que o numero de consultas ofertadas, sera priorizado o atendimento dos
discentes em regime de internato, seguidos dos demais discentes e pelos servidores/colaboradores do campus
(segundo possibilidade apontada pela gestdo do campus), respectivamente.

5.5 O agendamento dos atendimentos médicos presenciais serdo realizados semanalmente, conforme demanda
apresentada, devendo o horario de atendimento ser estabelecido entre o profissional e o responsavel pelo
ambulatério conforme agendamento

prévio, podendo este servico ser prestado em dois ou trés dias por semana.

5.6 Caso seja necessaria alguma remocdo de cliente durante o periodo de consulta no ambulatério, o médico
devera fazer o encaminhamento para o hospital ou especialista da éarea.

5.7 O médico devera utilizar jaleco (préprio do profissional) e equipamentos de protecdo individual (cedidos pela
instituicdo contratante) de acordo com o atendimento/procedimento a ser realizado;

5.8 Realizar diagndsticos em pacientes na tentativa de identificar a enfermidade através dos
sintomas apresentados.

5.9 Durante a consulta médica, om profissional deverd conversar com o cliente para ouvir sua histéria médica,
queixas e descrigdo dos sintomas. Deverd ser utilizado como referéncia o tempo médio de 15 minutos para cada
consulta, conforme orientado pelo Ministério da Saude. Aceita-se tempo inferior de atendimento, desde que o

cliente tenha sua queixa devidamente analisada e ndo relate insatisfacgdo com o atendimento.

5.10 O médico deverd atender as normas e rotinas pré-estabelecidas pelo profissional responsavel pelo
ambulatédrio, observando as necessidades e intervengdes conforme a demanda (publico alvo).

5.11 Examinar, auscultar e inspecionar o paciente para fazer o diagnéstico;
5.12 Requisitar e analisar exames complementares, laboratoriais e de materiais colhidos;
5.13 Encaminhar pacientes a profissionais de outras especialidades, quando apropriado;

5.14 O médico devera participar de atividades educativas e de promogdo a saude (palestras
conjuntamente com a equipe de enfermagem quando solicitado).

5.15 Manter contato frequente com outros especialistas que sejam necessarios no tratamento de determinadas



doengas;
5.16 Realizar ou acompanhar e tratamentos de todos os tipos dentro de sua especialidade;
5.17 Emitir atestados e pareceres;

5.18 Participar junto ao enfermeiro na elaboragéo e confec¢io do protocolo de atendimento/
assisténcia em saude atendendo a legislagdo em vigor.

5.19 Prestar assisténcia a qualquer pessoa em caso de urgéncia médica;
5.20 Realizar procedimentos clinicos ambulatoriais;

5.21 Zelar pela preservagdo da salde e da integridade fisica dos clientes que procurarem o ambulatério, aplicando
recursos da medicina preventiva e terapéutica;

5.22 Comunicar a saude publica casos de doengas contagiosas.

5.23 Atender aos discentes e servidores (quando houver possibilidade, com definicdo da gestdo do campus) desta
instituicdo, procedendo aos respectivos exames

ou atendimentos emergenciais, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o
diagndstico;

5.24 Solicitar a realizacdo de andlises, interpretar resultados de exames de imagem e laboratoriais;

5.25 Prescrever medicamentos e outras formas de tratamento (cirurgico, fisioterapico, testagem para COVID-
19, etc), observando sempre as normas previstas do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho bem como as normas
da ANS;

5.26 Manter-se atualizado com as hormas da ANS;

5.27 Encaminhar os clientes a outros médicos e a unidades ambulatoriais e hospitalares quando
necessario;

5.28 Proceder a pesquisas e estudos sobre matéria médica e médico-administrativa;

5.29 Orientar os Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e demais componentes da equipe de
servicos médicos quanto aos procedimentos que forem necessarios;

5.30 Fornecer dados para elaborac¢do de estatisticas de interesse médico e médico administrativo orientando sua
elaboracdo de acordo com recomendacgdes superiores;

5.31 Auxiliar no processo de avaliagdo de laudos médicos enviados para andlise de PCD ou outras andlises necessarias
durante o processo de ingresso dos discentes;

5.32 Participar na execu¢dao ou planejamento de atividades de educagdo em saude, de natureza diversa, que possam
sejam realizadas para a comunidade académica;

5.33 Fornecer orienta¢do/parecer quanto as condutas a serem realizadas frente a demandas emergenciais de saide no
campus, que venham a se apresentar em situagdes como pandemias, epidemias, surtos, etc;

5.34 Executar outras atribui¢Ges e tarefas de natureza compativel e equivalente nivel de
formacdo profissional;

6. DA ALTERAGAO SUBJETIVA
6.1. Ndo se aplica.

7. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

7.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n? 2.271, de 1997.

7.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da
execugdo dos servigos.

7.3. A verificagdo da adequacgdo da prestagdo de servico devera ser realizada com base nos critérios previstos



neste Termo de Referéncia.

7.4. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n2 02, de
2008, quando for o caso.

7.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art.
67 da Lei n2 8.666, de 1993.

7.6. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicagdo de san¢bes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

8. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servigos e da alocagdao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n2 2.271, de 1997.

8.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessdria para o acompanhamento e controle
da execucdo dos servigos.

8.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo de servico deverda ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

8.4. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 02,
de 2008, quando for o caso.

8.5. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do
art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de
1993.

9. DOS VALORES

9.1. O preco global estimado pela prestacio de servicos é de RS 140.803,20 (CENTO E QUARENTA MIL,
OITOCENTOS E TRES REAIS E VINTE CENTAVOS). O contratado tera direito ao pagamento fixo de 30% do montante
previsto para més para que as atividades constantes nos itens 5.14, 5.15, 5.17, 5.18, 5.29, 5.305.31, 5.32, 5.33
deste termo de referéncia sejam mantidas mesmo quando ndo houver demanda para consultas clinicas
presenciais;

9.2 As cotagdes de pregos foram utilizados através do médicos da regido e local.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

10.1. De acordo com, § 2, Art. 72 do Decreto n2 7.892/2013: “Na licitagdo para registro de pregos ndo é necessario
indicar a dotagdo orcamentaria, que somente serd exigida para a formalizagdo do contrato ou outro instrumento
habil”, portanto as informacBes or¢camentarias serdo informadas no momento da eventual formalizagdo da
aquisicdo dos materiais".

11. DA SUBCONTRATAGAO
11.1.N3do serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

12. REAJUSTE
12.1 Os pregos sdo fixos e irreajustavel no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das
propostas.

12.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e medicante solicitagdes da contratada, os pregos contratados
poderdo sofre reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice INPC exclusivamente para as
obrigagGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade

12.2 Nos reajuste subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.



12.3 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice do reajustamento, o contratante pagarda 4 CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgada o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

12.4 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

12.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha ser o extinto ou de qualquer forma ndo possa mais,
serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

12.6 Na auséncia de previsdo legal quando o indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescentes por meio de Termo Aditivo.

12.7 O reajustamento sera realizado por apostilamento.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 O IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO obriga-se a:

a) solicitar a execugdo do(s) servigco(s), cujos pregos encontram-se registrados na ARP, sendo considerada 1 (uma)
unidade de fornecimento a quantidade minima para efetuar o pedido;

b) efetuar o pagamento ao fornecedor no valor total, através de nota(s) fiscal(is) dos servicos entregues, se
aceitos;

c) observar para que, durante a vigéncia da ARP, sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigida na licitacdo, bem como a sua compatibilidade com as obrigag6es assumidas;

d) efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias Uteis, contados da apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is),
correspondente(s) ao(s) servigo (s) executado(s);

e) acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo da ARP, através de fiscal(is) designado(s) para tal;

f) recusar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes dos registrados na ARP.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 O FORNECEDOR CONTRATADO/ REGISTRADO obriga-se a:

a) manter, durante a vigéncia contratual, todas as condi¢des demonstradas para habilitacdo na licitacdo efetuada,
de modo a garantir o cumprimento das obriga¢des assumidas;

b) acusar o recebimento do pedido para a execugdo do servico, através de fac-simile ou assinatura na cdpia do
pedido, caso o0 mesmo seja entregue “em mao”;

c) Prestar o(s) servigo(s) conforme especificacdes e precos indicados na licitacdo supracitada registrados na ARP;
d) obedecer aos requisitos minimos de qualidade, conforme a licitagdo supracitada;

e) prover e manter condi¢des que possibilitem o atendimento das demandas previstas firmadas a partir da data
da assinatura da ARP;

f) Ndo alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente certame, nas dependéncias do
6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga.
g.1) E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Ill, do Decreto 7.203/2010, o cdnjuge, companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

h) Apresentar declaracdo dos seus funciondrios, contratados para prestacdo dos servicos que constituem objeto
do presente certame, que possuem relagdo de parentesco com algum agente publico desta Instituicdo,
informando, ainda, qual o grau de parentesco.

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados a IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometidas na execugdo das obrigacGes assumidas na ARP;

j) responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, transportes, encargos sociais,
fiscais, trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe, indenizagdes, e quaisquer outras que forem devidas
ao(s) seu(s) empregado(s), referentes a execu¢do do objeto, ficando, ainda, a IFSULDEMINAS-CAMPUS
MUZAMBINHO isenta de qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou subsidiaria;

k) pagar pontualmente, seus fornecedores e suas obrigagdes fiscais, relativas ao contrato, com base na ARP,
exonerando a IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal
pagamento;

I) substituir no total ou em parte o servico em que se verificar vicios ou que esteja em desacordo com o
estabelecido no Edital e seus anexos, ficando, a IFSULDEMINAS-CAMPUS MUZAMBINHO, isenta de qualquer
responsabilidade sobre o custeio dessa corregao.

m) Todos os dispositivos deste termo de referéncia e do Contrato deverdo ser seguidos rigorosamente.

n) O médico responsavel pela prestagdo do servigco deverd confeccionar e elaborar protocolo de administragdo de
medicamentos do ambulatério do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho, conjuntamente com o enfermeiro para
que apos a avaliagdo do cliente seja dispensada a medicagdo indicada conforme sintomatologia nos dias e nos
hordrios de atendimento.

0) O preposto da CONTRATADA devera manter sigilo absoluto sobre informagdes colocadas a sua disposi¢do pela
IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho, ficando proibida de divulga-las a terceiros;



p) A CONTRATADA devera observar a conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios.

g) Os servigos deverdo ser prestados em observancia as normas e disciplinas estabelecidas pela CONTRATANTE,
atendendo imediatamente todas as determinag¢des do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

gl) Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades da CONTRATANTE de modo a ndo causar transtornos
ao andamento normal de seus servigos e horarios estabelecidos em normas internas, nem quaisquer 6nus
relativos ao uso de recursos materiais ou humanos.

g2) Obrigar-se a reparar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos,
erros, falhas, omissGes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execugdo dos servigos, indenizando a
CONTRATANTE.

r) O preposto da CONTRATADA tera a obrigacdo de se reportar, quando houver necessidade, ao Representante da
CONTRATANTE responsavel pelo acompanhamento dos servigos, e tomar as providéncias necessarias para que
sejam corrigidas todas as falhas apontadas.

s) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, observando as recomendag&es aceitas pela
boa técnica, normas e legislagdes.

t) Os funcionarios envolvidos na prestagdo dos servigos deverdo estar devidamente uniformizados e identificados
através de crachds, além de fazerem uso de EPI’s (equipamentos de protecdo individual) se necessario.

u) Para a execugdo dos servicos a contratada deverd ter em maos Ordem de Servigo emitida pelo IFSULDEMINAS —
Campus Muzambinho.

v) A contratada sera a Unica responsavel pela execugdo dos servigos, devendo garantir a sua qualidade, de acordo
com as normas técnicas, sob pena de responsabilidade.

x) Todos os contatos de ordem técnica deverdo ser feitos com o Enfermeiro responsavel pelo Ambulatério do
IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

10.15 Todos os dispositivos do Termo de Referéncia e do Contrato deverdo ser seguidos rigorosamente.

z) Manter regularmente os servigos solicitados e o nimero de consultas marcadas deverdo ser realizadas no dia
em foi marcada ndo podendo ocorrer o cancelando sem motivo aceito pelo

IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

z1)A contratada deve através de seu preposto, bem como as pessoas que irdo executar os servigcos, objeto deste
edital, zelar pelo patriménio publico;

z2) As questBes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela Comissdo Julgadora, com base estipulado no
edital, Lei 8.666/93, assim como nos principios gerais de direito publico, mormente aqueles estabelecidos no
artigo 37 da Constituicdo Federal.

15. DOS CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

15.1 O objeto serd aceito apds a verificacdo, pela fiscalizacdo do contrato, do cumprimento de todas as
obrigacGes e especificacdes constantes do contrato, e dos demais documentos integrantes do processo de
contratagdo, e ainda em conformidade com a legislacdo de regéncia.

16. DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO DO OBJETO

16.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, a cargo do fiscal
de contrato.

16.2 O recebimento, provisdério ou definitivo, do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

16.3 O recebimento provisério serd realizado pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, ou pela equipe de
fiscalizacdo.

16.4 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério e em seus anexos.

16.5 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter registro,
andlise e conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17. DAS INFRACOES E DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS
17.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

17.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagdo;
17.1.2 ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;

17.1.3 falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

17.1.4 comportar-se de modo inidoneo; ou

17.1.5 cometer fraude fiscal.

17.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangdes:



17.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

17.2.2 Multa de:

17.2.2.1 0,4% (quatro décimos por cento) até 0,8% (oito décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a
ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

17.2.2.2 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugdo parcial da obrigagao assumida;

17.2.2.3 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo
assumida;

17.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas A e B, abaixo; e

17.2.2.5 0,10% (um décimo por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por
cento).

17.2.2.5.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;

17.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

17.2.2.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.2.2.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

17.2.3 Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

17.2.3.1 A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa nos subitens 17.1.1 a 20.1.5 deste Termo de
Referéncia.

17.2.4 As sangGes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA conjuntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.2.5 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas A e B:

TABELA A

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato




4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA B
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

1 . . . 05
consequéncias letais. Por ocorréncia.

2 |[Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo. Por ocorréncia. 05

Para os itens a seguir, deixar de:

3 Cumprir determinagdo formal ou instru¢ao complementar do érgao fiscalizador. 02
Por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de

4 |imultas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador. Por 03
ocorréncia.

5 Adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a 02

outros similares, quando for o caso. Por ocorréncia.

Substituir bens ou materiais que ndo atendam aos requisitos de qualidade
anteriormente requeridos. Por ocorréncia.

Nado utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do

Anci 04
contrato, quando for o caso. Por ocorréncia.

Descumprir os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, seja para

. . . . 05
atendimento de pedidos, seja para entrega. Por ocorréncia.

17.3 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo para apuragdo
de responsabilidade, em que se assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e, subsidiariamente, o que dispde a Lei n2 9.784, de 1999.

17.4 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em considera¢do a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da san¢do, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

17.5 Cada infra¢do equivale a uma ocorréncia.

17.6 As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

18. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

18.1 Conforme preceitua o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem a prévia
manifestacdao do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento,
em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil, incerta ou impossivel
reparagdo.



19. DA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

19.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo setor Requisitante, auxiliado pelo “Setor de Compras,
Contratos e Convénios”, estando em consonancia com as disposi¢gdes legais e normativas aplicaveis, e, com o
interesse e a conveniéncia da Administragdo, sendo submetido a consideragdo e aprovag¢ao do Diretor Geral.

Muzambinho(MG), 03 de margo de 2022.

Zélia Dias de Souza
Diretora de Administragao e Planejamento

Renato Aparecido de Souza
Diretor Geral
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