
EDITAL AGRIFORT JR - SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA A EQUIPE DE CONDUÇÃO
DO PROJETO KUEHNE+NAGEL

1. OBJETIVO
Selecionar 2 (dois) alunos do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho para atuarem

como bolsistas da equipe responsável pela condução de projetos tendo em vista a parceria

da Agrifort Jr com a empresa Kuehne+Nagel.

2. FINALIDADE
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a seleção de bolsistas

que atuarão na equipe de condução de informativos mensais e um projeto para a empresa

Kuehne+Nagel.

3. REQUISITOS PARA CONCORRER AO EDITAL
3.1 Estar regularmente matriculado nos cursos de Engenharia Agronômica, Ciências

Biológicas ou no Curso Superior de Tecnologia em Cafeicultura.

3.2 Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas.

4. ATRIBUIÇÕES E DEVERES DO BOLSISTA
4.1 Ter disponibilidade para execução e cumprimento das atividades propostas.

4.2 Cumprir a escala semanal proposta para execução das atividades.

4.3 Incluir nas atividades mensais com registros fotográficos das ações no relatório

parcial do projeto.

4.4 Encaminhar relatórios mensais assinados e digitalizados até o dia 5 de cada mês

para a Agrifort Jr com cópia oculta para o professor orientador.

4.5 Solicitar ao orientador uma autorização para realização de estágios, viagens

técnicas ou qualquer ausência das atividades do projeto.

5. ATIVIDADES, CONDIÇÕES E VALOR DA BOLSA
5.1 A título de auxílio e incentivo à condução das atividades do projeto, os 2 (dois)

alunos selecionados receberão bolsas. O valor mensal da bolsa será definido pela soma



dos valores das atividades do bolsista, acordadas com o orientador e efetivamente

cumpridas da seguinte forma:

Atividades do bolsista Carga Horária
Semanal

Valor Mensal

Participação efetiva na equipe de
condução do projeto

20 horas R$700,00

5.2 Se o bolsista não realizar quaisquer das atividades propostas no item 7.1 será

descontado do valor final da bolsa.

5.3 A falta injustificada ou o não cumprimento da escala e carga horária semanal

sem reposição será descontada do valor da bolsa.

6. BOLSAS
6.1 Este edital gera a expectativa de bolsa de acordo com o orçamento e demanda

do projeto.

6.2 O período de vigência da bolsa será de 12 meses.

6.3 As bolsas poderão ser canceladas a qualquer tempo:

6.3.1 Por desistência do aluno;

6.3.2 Por não cumprimento das atribuições e atividades obrigatórias do

projeto;

6.3.3 Por trancamento de matrícula;

6.3.4 Por sanção disciplinar;

6.3.5 Por não inscrição em disciplinas no período de vigência da bolsa;

6.3.6 Por reincidência do não cumprimento de atividades de caráter

obrigatório previstas no item 7.1.

6.4 O bolsista que tiver sua bolsa cancelada, por quaisquer dos motivos previstos no

item 7.3, poderá ser substituído pelo orientador do projeto.

7. SELEÇÃO E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
Para a seleção dos bolsistas, será considerado o desempenho do participante na

entrevista.

8. INSCRIÇÕES



8.1 A inscrições será feita exclusivamente pelo formulário:

https://forms.gle/gegWDZ2qaag683Pt8

8.2 O período de inscrição:

Terça - Feira, 21 de março, até Quarta-Feira 22 de março.

9. PROCESSO SELETIVO
Os candidatos serão classificados de acordo com o desempenho obtido na

entrevista. Toda a tramitação do processo seletivo é de inteira responsabilidade da Agrifort.

10. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO
Os selecionados serão informados via e-mail a partir do dia 26 de março de 2023

11. CRONOGRAMA

Período de inscrições 21/03/2023 à 22/03/2023

Entrevistas 24/03/2023

Resultado final da seleção 27/03/2023

Início das atividades dos bolsistas 28/03/2023

Muzambinho, 20 de março de 2023

Guilherme Teixeira Simões Lucas Miguel Valeriano

Diretor de RH e Secretário Diretor Presidente

Felipe Campos Figueiredo

Professor Orientador da Empresa Júnior

https://forms.gle/gegWDZ2qaag683Pt8

