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5 de maio de 2023 

EDITAL DE SELEÇÃO DE BOLSISTA PARA OS PROJETOS DAS EMPRESAS JUNIORES 
APROVADOS NO EDITAL PPPI 61/2023 - APOIO À CRIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 

EMPRESAS JUNIORES NO ÂMBITO DO IFSULDEMINAS

As empresas juniores Agita Júnior, Acam Júnior e Agrifort Júnior, do IFSULDEMINAS - Campus 

Muzambinho,  fazem público o edital para abertura de inscrições, visando à seleção de candidatos à 

FUNÇÃO DE BOLSISTA PARA AS EMPRESAS JUNIORES, referente aos projetos aprovados via 

EDITAL PPPI 61/2023, APOIO À CRIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS JUNIORES NO 

ÂMBITO DO IFSULDEMINAS, fonte reitoria do IFSULDEMINAS.

1- SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA A AGITA JÚNIOR

1.1 Quadro de Vagas para a Agita Júnior

AGITA JÚNIOR

Planilha Orçamentária (Custeio)

Bolsas Valor Duração/Período

1 R$ 210,00 10 meses/ maio/2023 - 
fevereiro/2024

6 horas semanais

2 R$ 210,00 10 meses/ maio/2023 - 
fevereiro/2024

6 horas semanais



3 R$ 210,00 10 meses/ maio/2023 - 
fevereiro/2024

6 horas semanais

1.2 Bolsas para a Agita Júnior: A bolsa remunerada terá o valor de R$ 210,00 (duzentos e dez reais) por 

mês no prazo de 10 meses (maio de 2023 a fevereiro de 2024), com carga horária de 6 horas semanais.

1.3 Público Alvo para a Agita Júnior: 

a) Discentes membros e Trainees da Agita Júnior;

b) estar regularmente matriculado no IFSULDEMINAS – Campus Muzambinho e, preferencialmente, não 
ser concluinte dos cursos ofertados pelo Campus até o término da vigência da bolsa (fevereiro de 
2024);

c) ter destacado desempenho escolar, preferencialmente que não tenha perdido média em nenhuma 
disciplina, e desempenho médio igual ou superior a 7 pontos;

d)  ter disponibilidade para desenvolver as atividades do plano de trabalho proposto, sob orientação 

do(a) coordenador(a)/orientador(a) da proposta;

e) os alunos interessados deverão, no período estabelecido por este edital, procurar o 

coordenador/orientador da proposta de bolsista de pesquisa para manifestar interesse pela vaga, 

cabendo ao coordenador/orientador a responsabilidade pela seleção ou não deste aluno;

f)  não será contemplado com a bolsa o discente que estiver cursando menos do que DUAS disciplinas 

no curso; e nem o discente que se encontrar em estudo domiciliar;

g) não será contemplado com a bolsa o discente que já cursou todas as disciplinas do curso, restando 

somente atividades obrigatórias, tais como estágio obrigatório, trabalho de conclusão de curso, 

atividades complementares e/ou similar;

h)  não será contemplado com a bolsa o discente matriculado no último período do curso superior;

1.4 Processo de Seleção para a Agita Júnior

a) Ser estudante regularmente matriculado nos cursos de Educação Física do IFSULDEMINAS- 

Campus Muzambinho e ser membro ou trainee da Agita Júnior;

b) Disponibilidade de cumprir todas as atividades e a carga horária, em acordo com a Coordenação 

Responsável pelo projeto;

1.5 Critérios de Seleção para a Agita Júnior

a) Análise de currículo; que comprove competência/qualificação de acordo com as atividades a serem 

desenvolvidas no projeto.



b) Entrevista que analisará os seguintes itens: experiência, disponibilidade e proatividade.

1.6 Entrevistas para a Agita Júnior

Datas, horários e locais serão divulgados nos murais de avisos do CeCAES e no instagram do 

curso de educação física.

2- SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA A ACAM JÚNIOR 

2.1 Quadro de Vagas para a Acam Júnior

ACAM JÚNIOR

Planilha Orçamentária (Custeio)

Bolsas Valor Duração/Período

1 R$387,50/mês 8 meses/ maio/2023 - 
dezembro/2023

12 horas semanais

2 R$387,50/mês 8 meses/ maio/2023 - 
dezembro/2023

12 horas semanais

2.2 Bolsas para a Acam Júnior: A bolsa remunerada terá o valor de R$387,50 por mês no prazo de 8 

meses (maio de 2023 a dezembro de 2023), com carga horária de 12 horas semanais.

2.3 Público Alvo para a Acam Júnior: 

a) Discentes membros e Trainees da Acam Júnior;

b) estar regularmente matriculado no curso de Ciência da Computação do IFSULDEMINAS – Campus 
Muzambinho e, preferencialmente, não ser concluinte até o término da vigência da bolsa (dezembro de 
2023);

c)  ter destacado desempenho escolar, preferencialmente que não tenha perdido média em nenhuma 
disciplina, e desempenho médio igual ou superior a 7 pontos;

d)  ter disponibilidade para desenvolver as atividades do plano de trabalho proposto, sob orientação 

do(a) coordenador(a)/orientador(a) da proposta;

e) os alunos interessados deverão, no período estabelecido por este edital, procurar o 

coordenador/orientador da proposta de bolsista de pesquisa para manifestar interesse pela vaga, 



cabendo ao coordenador/orientador a responsabilidade pela seleção ou não deste aluno;

f)  não será contemplado com a bolsa o discente que estiver cursando menos do que DUAS disciplinas 

no curso; e nem o discente que se encontrar em estudo domiciliar;

g) não será contemplado com a bolsa o discente que já cursou todas as disciplinas do curso, restando 

somente atividades obrigatórias, tais como estágio obrigatório, trabalho de conclusão de curso, 

atividades complementares e/ou similar;

h)  não será contemplado com a bolsa o discente matriculado no último período do curso superior;

2.4 Processo de Seleção para a Acam Júnior

a) Ser estudante regularmente matriculado no curso de Ciência da Computação do IFSULDEMINAS- 

Campus Muzambinho e ser membro ou Trainees da Acam Júnior;

b) Disponibilidade de cumprir todas as atividades e a carga horária, em acordo com a Coordenação 

Responsável pelo projeto;

2.5 Critérios de Seleção

a) Análise de currículo; que comprove competência/qualificação de acordo com as atividades a serem 

desenvolvidas no projeto.

3- SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA A AGRIFORT JÚNIOR

3.1 Quadro de Vagas para a Agrifort Júnior

AGRIFORT JÚNIOR

Planilha Orçamentária (Custeio)

Bolsas Valor Duração/Período

1 R$ 375,00 10 meses/ maio/2023 - 
fevereiro/2024

11 horas semanais

2 R$ 375,00 10 meses/ maio/2023 - 
fevereiro/2024

11 horas semanais

3.2 Bolsas para a Agrifort Júnior: A bolsa remunerada terá o valor de R$ 375,00 por mês no prazo de 10 



meses (maio de 2023 a fevereiro de 2024), com carga horária de 11 horas semanais.

3.3 Público Alvo para a Agrifort Júnior: 

a) Discentes membros e Trainees da Agrifort Júnior:

b) estar regularmente matriculado no IFSULDEMINAS – Campus Muzambinho e, preferencialmente, não 
ser concluinte dos cursos ofertados pelo Campus até o término da vigência da bolsa (fevereiro de 
2024);

c) ter destacado desempenho escolar, preferencialmente que não tenha perdido média em nenhuma 
disciplina, e desempenho médio igual ou superior a 7 pontos;

d)    ter disponibilidade para desenvolver as atividades do plano de trabalho proposto, sob orientação 

do(a) coordenador(a)/orientador(a) da proposta;

e) os alunos interessados deverão, no período estabelecido por este edital, procurar o 

coordenador/orientador da proposta de bolsista de pesquisa para manifestar interesse pela vaga, 

cabendo ao coordenador/orientador a responsabilidade pela seleção ou não deste aluno;

f)  não será contemplado com a bolsa o discente que estiver cursando menos do que DUAS disciplinas 

no curso; e nem o discente que se encontrar em estudo domiciliar;

g) não será contemplado com a bolsa o discente que já cursou todas as disciplinas do curso, restando 

somente atividades obrigatórias, tais como estágio obrigatório, trabalho de conclusão de curso, 

atividades complementares e/ou similar;

h)  não será contemplado com a bolsa o discente matriculado no último período do curso superior;

3.4 Processo de Seleção para a Agrifort Júnior

a) Ser estudante regularmente matriculado nos cursos de Engenharia Agronômica ou Tecnólogo em 

Cafeicultura do IFSULDEMINAS- Campus Muzambinho e ser membro ou trainee da Agrifort Júnior;

b) Disponibilidade de cumprir todas as atividades e a carga horária, em acordo com a Coordenação 

Responsável pelo projeto;

3.5 Critérios de Seleção para a Agrifort Júnior

a) Análise de currículo; que comprove competência/qualificação de acordo com as atividades a serem 

desenvolvidas no projeto.

b) Entrevista que analisará os seguintes itens: experiência, disponibilidade e proatividade.

3.6 Entrevistas para a Agrifort Júnior

Datas, horários e locais serão divulgados nos murais de avisos da Agrifort Júnior.



4- INSCRIÇÕES

As inscrições devem ser feitas online, via formulário abaixo, até 09/05/2023. 

Caso existam inscrições duplicadas, será considerado o último registro realizado.

Será necessário anexar, no ato da inscrição, o histórico escolar emitido via SUAP Edu e o currículo.

https://forms.gle/L7VLsUGx8Skyc4P17

5- CRONOGRAMA

Atividades Datas

Inscrição Até 09/05/2023 (terça-feira)

Divulgação dos horários das 

entrevistas

10/05/2023 (quarta-feira)

Entrevistas Agrifort Júnior 10/05/2023 (quarta-feira) a partir das 

19h

Entrevistas Agita Júnior 11/05/2023 (quinta-feira)

Divulgação do resultado 12/05/2023 (sexta-feira)

Entrega dos documentos pelos 

bolsistas para o DITE

15/05/2023 (segunda-feira)

6- DISPOSIÇÕES GERAIS

As informações podem ser obtidas juntamente aos professores orientadores.

Este edital segue todas as regras do edital PPPI 61/2023 - APOIO À CRIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

DE EMPRESAS JUNIORES NO ÂMBITO DO IFSULDEMINAS disponível neste link 

https://portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/pro-reitoria-pesquisa-pos-graduacao-inovacao/editais-

pppi/5736-edital-empresajunior-dite

Muzambinho, 05/05/2023



Aracele Garcia de Oliveira Fassbinder - Professora Orientadora da ACAM Júnior

Gustavo Botrel - Professor Orientador da Agrifort Júnior

Priscila Nakamura - Professora Orientadora da Agita Júnior

Heber Rocha Moreira

Líder do Escritório Local de Inovação Tecnológica e Empreendedorismo - ELITE



ANEXO I

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS,

CAMPUS MUZAMBINHO

NÚCLEO INSTITUCIONAL DE PESQUISA E EXTENSÃO

MODELO DE RELATÓRIO FINAL

Nº do edital: XX/2023

<TÍTULO DA PROPOSTA>

<COORDENADOR(A)>



I. Título do Projeto/Programa

II. Identificação do coordenador

Nome:

E-mail:

Campus:

III. Atividades do Projeto

Descreva as ações realizadas em conformidade ao plano de trabalho.

IV. Relatar alterações em relação ao plano de trabalho

Descreva o que foi alterado da proposta original aprovada.

Caso não tenha alterações, colocar a frase: “Não houve alterações”.

V. Aspectos positivos quanto às atividades do projeto

Descreva os pontos positivos das ações realizadas deixando claro o seu impacto.

VI. Pontos de melhoria:

Descreva os pontos positivos das ações realizadas deixando claro o seu impacto

VII. Identificação do bolsista:

Nome:

Curso:

Período:

Obs: Anexar fotos e demais comprovações que julgarem relevantes
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